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수원시지역사회보장협의체
2018년 3차 여성가족분과 워크숍&회의자료(3월)

 

 ○ 일    시 : 2018. 3. 14.(수) 10:00 ~ 15:00

 ○ 장    소 : 수원시가족여성회관 

 ○ 주요내용

  1. 회  의

    1) 위원 인사 및 시 정책, 기관별 행사 공유

    2) 전차 회의결과 공유

    3) 차기 회의 일정 확인

  2. 교  육 

   1) 수원시 지역사회보장계획 1~3기 여성가족분야 사업

   2) <교육> 수원시와 중앙정부 및 지방정부의 양성평등정책 기본계획 비교 분석

       - 이영안 (수원시정연구원 연구위원)

   3) 수원시 여성정책 예산

 

 3. 여성가족 정책 워크숍   

   1) 협의체 워크숍 여성가족분과 논의 내용

   2) 여성가족정책 전략 TFT 구성 및 정책 논의 

   3)논의내용 발표
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일 시  2018. 02. 14.(수) 10:00 ~ 12:00 기록 임복희 확인 박세준, 조여옥

장 소  수원시가족여성회관 

참석자

총 18명중 17명 참석 (참여율 94.4% - 관 2/3, 민 15/15)
박세준 여성정책과 여성정책팀장 ○ 오정하 수원시가족여성회관 팀장 ○

조여옥 수원시여성근로자복지센터장 ○ 원정선 여성정책과 여성친화팀 주무관 ○

김미옥 수원시여성의쉼터 원장 × 이영안 수원시정연구원 연구위원 ×

강영신 팔달희망지역아동센터장(수원여성회 이사) ○ 김희애 여성정책과 건강가정팀 주무관 ×

김민주 수원YWCA 팀장 ○ 장홍석 영통종합사회복지관 팀장 ×

문정아 무봉종합사회복지관 팀장 ○ 조경희 가톨릭여성의집 시설장 ○

박성희 수원시건강가정지원센터 ○ 최옥순 늘품상담사회적협동조합 이사장 ○

박윤선
수원가정법률상담소부설 
가정폭력상담소 대표

× 최혜경 수원시여성인력개발센터 팀장 ×

박재규 수원시여성문화공간 휴 센터장 ○ 염미영 고운뜰 시설장 ×

임복희 수원시지역사회보장협의체 팀장-배석 ◯

회의주제

및 안건

 1. 교육

  1) 제2기 성평등기본계획 목표 및 정책과제

    - 조여옥 (수원시여성근로자복지센터장 / 여성가족분과장)

  2) 2018년 수원시 여성정책에 대한 이해와 향후 개선방안 모색 

    - 박재규 (수원시여성문화공간 휴)

1. 회의

    1) 위원 인사 및 시 정책, 기관별 행사 공유
      
     ○ 제4기 지역사회보장계획 수립 추진단 위촉식 *민,관 분과장님 참석 
      - 일    시 : 2018. 03. 28.(수) 14:00 ~ 15:30
      - 장    소 : 시의회 세미나실(본관 4층)
      - 참석대상 : 약 51명(제4기 지역사회복지계획 수립 추진단)
      - 주요내용 
       ∙ 지역사회보장계획 수립 추진단 위촉장 수여
       ∙ 시장님 및 공동위원장 반가운 인사말씀
       ∙ 제4기 수원시지역사회보장계획 수립 방향 및 역할 교육
       ∙ 실무분과별 이슈 및 전략 논의 결과 공유 
   

    2) 전차 회의결과 공유 

2018년 제2차 여성가족분과 회의록(2월)
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 2. 공유 및 안건토의 

  1) 제4기 수원시지역사회보장계획 수립 추진단 추천 : 분과별 1인

  2) 제4기 수원시지역사회보장조사 설문지 검토 및 의견수렴

  3) 2017년 우수활동분과 선정 결과

 3. 차기회의 일정 및 전차회의결과  

회의결과

1. 교육

  1) 제2기 성평등기본계획 목표 및 정책과제

    - 조여옥 (수원시여성근로자복지센터장 / 여성가족분과장)

  2) 2018년 수원시 여성정책에 대한 이해와 향후 개선방안 모색 

    - 박재규 (수원시여성문화공간 휴)

 ⇒ 교육 후 논의내용

   - 중앙정부-도-수원시 정책 검토를 통해 모두 아우리는 여성가족 정책 방

향 설정 필요

   - 수원시 예산서 정책 분류 틀(이름) 개선 필요

   - 수원시 자체사업에 대한 이해를 위해 수원시 여성 정책 예산(국/도/시비)

로 분리해서 수원시 자체사업 목록 공유 필요

   - 수원시 여성정책 담당부서 위상 강화 필요. 서울시의 경우 여성정책국.

     서울시 사례 공유 필요

   

   - ‘성평등’ vs ‘양성평등’ 인식과 시각에 대한 고민 필요

     : 우리 사회에 존재하는 다양한 성에 대한 인정. 여성과 남성의 문제, 

       이분법이 아니라 젠더적 관점, 인권적 관점에서 접근 필요

     : ‘평등’차별없이 한결없음이라는 뜻.

     : 우리 사회, 현장이 성평등을 받아들이는 문화인가, 현재의 모습 속에서 

성평등의 단어 사용에 의구심이 들수도 있음.  

     → 성평등 인식 확산을 위한 노력 필요. 성인지 감수성 교육

     → 한국의 제도와 정책이 어떤 관점인가를 면밀히 살펴봐야 함.

   

   - 학교교육, 대중매체, 생활 속 언어사용, 권력 속 폭력을 민감하게 반응 

   - 우리 여성가족분과 내부적 협의를 위해서 내부 세미나 등을 제안함

   - 평등하게 일할 권리, 남녀 임금 격차 심각, 성평등지수 세계 144위

   - 우리 사회 양성평등에 대한 현실에 대한 활발한 논의 필요

   → 교육과 토론의 중요. 수원시 성평등기본조례 개정 등 성평등을 위한

      지속적 노력 필요. 
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  2. 공유 및 안건토의 

  1) 제4기 수원시지역사회보장계획 수립 추진단 추천 : 분과별 1인

    - 조여옥 (여성가족분과장 /수원시여성근로자복지센터장)  

  2) 제4기 수원시지역사회보장조사 설문지 검토 및 의견수렴

    - B3-4 공적 지원 서비스 이용 경험 문항 ③이용 신청은 했지만 서비스를

      받지 못함에 체크할 경우, 이유를 체크할 수 있는 항목 추가 필요.

     (이유를 알아야 서비스에 대한 개선이나 계획 수립 가능할 것임)         

   

   - B3-5 공적서비스 이용시 경험 중복 체크 가능한지 확인

   - B4-3 ⑨잘모르겠음 (⑨가 맞는지?)

   - B4-5 ⑨서비스 이용을 위한 거리 교통문제(⑨ 맞는지?)

  3) 2017년 우수활동분과 선정 결과 공유

    - 아동분과, 영유아분과, 여성가족분과

  3. 차기회의 일정 및 전차회의결과  

   - 일시 : 2018. 3. 14.(수) 10:00~15:00

   - 장소 : 휴센터, 휴먼서비스센터, 가족여성회관 중

   - 내용 : 여성가족분과 정책 워크숍 

     
    3) 차기 회의 일정 확인 : 4월 ___일 

2월 3월 4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월

아젠다 개발 
(4기 계획 

수립)

수원시
정책 
검토

관련 
상위계획,
중장기 

계획 검토

-

전체 
세부
사업 
작성,
검토

전체 세부
사업 검토,
약속사업 

검토

타운미팅,
시행계획 
모니터링

사업
검토
등

공고,
공청회

지방선거 
공약 분석

발제자,
토론자 
섭외 등

토론회
개최

평가

성인지적 
관점 

모니터링

모니터링
사업 
선정

모니
터링

워크숍
워크숍
준비

진행
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구 분 수원시1) 성남시2) 고양시3) 용인시4) 남양주시5)

인구수 1,194,041 974,580 1,039,684 991,126 662,154

사회복지예산(080) 666,948,854 637,509,578 571,171,028 483,716,269 431,115,651

주민 1인당 복지예산 559 654 549 488 651 

노인수 103,992 109,744 114,092 108,968 75,986

노인복지예산 183,740,952 50,910,397 41,860,036 145,123,008 30,047,483

노인 1인당 복지예산 1767 464 367 1332 395 

장애인수 41,411 35,156 38,215 32,279 28,859

장애인복지예산 53,398,247 41,214,159 52,192,206 48,959,790 22,417,722

장애인 1인당 복지예산 1289 1172 1366 1517 777 

여성수 592,889 491,206 528,761 498,752 331,405

여성복지예산 12,300,850 8,143,003 4,489,356 15,199,598 3,842,859

여성 1인당 복지예산 21 17 8 30 12 

아동수 254,996 186,700 213,848 237,033 148,856

아동복지예산 266,610,464 34,572,830 158,211,935 216,255,605 186,724,208

아동 1인당 복지예산 1046 185 740 912 1254 

  2. 교육 
   1) 수원시 여성정책 예산

<수원시 사회복지 예산>

　 2014년 구성비 2015년 구성비 2016년 구성비 2017년 구성비

계 551,768,649 100.0 583,627,684 100.0 600,817,058 100.0 661,707,655 100.0

081 
기초생활

보장
56,804,588 10.3 63,440,107 10.9 60,174,127 10.0 73,976,278 11.2

082 
취약계층

지원
51,095,750 9.3 48,955,622 8.4 43,932,844 7.3 55,527,808 8.4

084
보육·가족 
및 여성

264,846,480 48.0 253,386,198 43.4 259,957,961 43.3 283,263,671 42.8

085
노인·

청소년
142,526,547 25.8 188,748,882 32.3 199,332,042 33.2 215,927,714 32.6

086 
노동 12,038,728 2.2 8,978,437 1.5 10,438,370 1.7 9,136,992 1.4

087 
보훈 11,845,315 2.1 5,395,000 0.9 5,471,820 0.9 5,580,820 0.8

089 
사회복지

일반
12,611,241 2.3 14,723,438 2.5 16,509,894 2.7 18,294,372 2.8

<경기도내 타시와의 복지예산 비교>
단위: 명, 천원

1) 수원시는 노인복지과, 장애인복지과, 여성정책과, 보육아동과 예산을 기준으로 함
2) 성남시 노인복지과, 장애인복지과, 여성가족과, 아동보육과 예산을 기준으로 함
3) 고양시 노인복지과, 장애인복지과, 여성가족과, 아동청소년과 예산을 기준으로 함
4) 용인시노인복지과,장애인복지과,여성가족과,아동보육과예산을기준으로함
5) 남양주시는 노인장애인과 예산을 노인복지, 장애인으로 분류. 여성복지예산은 여성보육과 예산중에서 보육지원사

업 예산을 제외. 아동복지 예산은 사회복지과의 아동복지지원, 취약계층아동지원과 여성보육과의 보육지원사업
을 합한 금액임
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정책사업 단위사업 예산액 % 비고

계 279,296,656 100.0

여성의 

권익증진

계 5,568,908 2.0

가정·성폭력 방지 및 

피해자 지원
971,593 0.4

가정·성폭력상담소 운영,가족상담 치유

프로그램 운영. 가정폭력상담소 운영 등

성매매 방지대책 724,293 0.3
성매매 방지 홍보,성매매피해자 구조지

원, 성매매 집결지 현장지원 강화 등

양성평등 사회분위기 조성 1,336,098 0.5

양성평등주간 기념행사, 가족여성회관 

운영, 공직자 폭력예방 교육 , 대상별 

양성평등 교육 등

여성단체 역량강화 지원 110,800 0.04

여성 공동워크숍, 사회단체 지원뉴 아줌

마 페스티벌, 경기도여성단체협의회 수

원시지회 운영 등

여성전문인력 양성 658,600 0.2
경력단절여성 디딤돌 취업지원,여성지도

자대학 운영, 여성인력개발센터 운영 등

여성새로일하기센터 지원 722,324 0.2
새일센터 지정운영(취업설계사 인건비), 

경력단절여성취업지원 등

여성친화도시 조성 1,045,200 0.4

여성친화도시 조성 활성화, 성인지 통계 

발간, 수원시 여성문화공간 운영, 여성

안심귀가 로드매너지 운영 등

건강한

가족문화 

가꾸기

계 5,713,979 2.1

건강가정 지원 1,588,565 0.6
건강가정지원센터 운영, 저출산 홍보 교

육등

저소득 한부모 가정 지원 4,125,414 1.5
사랑의 한부모가족학교 운영, 

자립지원 두드림통장 등

외국인,

다문화

가족복지 

증진

계 1,880,339 0.6

외국인 주민지원 1,174,640 0.4
외국인복지센터 운영, 거주외국인 정착 

지원등

결혼이민자 가족지원 705,699 0.2

건강가정및 다문화가족지원센터 운영, 

다문화신문 구독지원, 한국어교육 운영

지원등

어린이집 

운영지원

계 247,650,013 88.6

어린이집 운영관리 23,040,001 8.2

공공형 어린이집 운영, 수원시 육아종합

지원센터 운영, 가정·민간 어린이집 개

보수, 수원형우수어린이집 운영 등

어린이집 기능보강 및 환

경개선
498,322 0.1

보육시설 환경개선, 어린이집 환경개선 

등

특수보육 어린이집 지원 6,009,908 2.2 정부지원시설 야간보육 지원, 아이러브

1) 아동수는 2016년 0-19세 연령 주민등록인구. 노인수는 65세 이상 연령 주민등록인구.
   장애인수는 등록장애인수
2) 자료: 통계청. 수원, 성남, 고양, 용인, 남양주시 홈페이지에 공개된 2017년 본 예산서.

■ 사업별 예산 편성 현황

단위:천원
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맘 카페운영 등

어린이집 보육교직원 처우

개선
26,244,028 9.4

어린이집 교원 보수교육, 보육교직원 처

우개선 지원 등

영·유아 지원 191,857,754 68.7

가정 양육수당 지원, 영유아 보육료 지

원, 누리과정 운영, 법정 저소득층 아동 

차액 보육료 지원 등

아동복지

증진

계 18,483,417 6.6

아동복지 시설 지원 8,455,486 3.0
아동복지시설 종사자 특수근무수당,아동

시설 운영 등

지역사회아동 보호 및 육

성
5,100,236 1.8

지역아동센터 운영, 아동복지교사 파견, 

저소득층 아동 해외 봉사활동 등

요보호아동지원강화 4,330,052 1.5

결식아동 급식, 소년소녀 가정 및 가정

위탁아동 지원, 아동학대 예방 순회교

육, 아동관련위원회 운영 등

아동통합서비스 운영지원 597,643 0.3
지역드림스타트 통합사례관리 지원, 건

강검진 및 치료비 지원 등

■ 재원별 예산 편성 현황

                                                           단위:천원

구분 재원 예산액 % 비고

계 279,296,656 100.0

보조사업

계 269,572,690 96.5

국비 152,465,778 54.5

도비 60,537,703 21.6

시비 56,569,209 20.2

자체사업
계 9,723,966 3.5

시비 9,723,966 3.5

※ 세부사업 목록 [별첨자료 2]
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   2) 수원시 지역사회보장계획 1~3기 여성가족분야 사업

   <제1기 : 2007 ~ 2010년>
3. 가족․여성

1) 현황분석 결과
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문제영역 분석결과

취약계층 
여성에게

약한 
사회적 기반 

 • 수원시 한부모 가족은 2003년도부터 지속적으로 증가, 2005년 12월 31일을 기준으로  
   2006년 4월 현재 100%이상 증가함. 이혼과 가족의 해체가 증가하는 사회적 현상으로  
   보아 앞으로도 더욱 증가할 것으로 예상됨.
 • 한부모가족을 위한 경제적 지원 뿐 아니라 정서적 지원 또한 중요함. 한부모가족의 복  
   합적인 문제를 함께 해결해 줄 수 있는 서비스를 제공해야함.
 • 자립의지와 능력이 없는 미혼부모에게 출산과 아이양육에 대한 교육과 재활서비스를   
   실시하여 스스로 경제력을 가지고 자립하여 아이를 양육할 수 있도록 도와주는 것이   
   필요함. 수원시 우만동에 준비 중인 미혼모 시설을 중심으로 전문적이고 적극적인 지  
   원이 이루어져야 할 것임. 
 • 낯선 나라로 결혼, 혹은 일을 하러 와서 인권을 무시당하고 최소한의 생활도 보장받지  
   못하는 이주여성들이 많아짐. 일방적으로 한국 문화를 알리는 것이 아니라 여성 국가  
   의 문화도 알고 이해할 수 있는 함께하는 프로그램을 개발하고 실시해야함. 

여성의
사회참여
기회 약화

 • 여성들의 사회참여 및 경제 활동이 전보다는 활발해졌지만 출산이나 자녀양육, 사내의  
   차별대우 문제 등이 여전히 여성의 사회참여에 난관이 됨. 수원시는 젊은 여성층이 많  
   은데, 이들의 사회․경제활동에 대한 적극적지지 필요함.  
 • 직장이나 사회에서 여성이라는 이유만으로 차별대우를 받는 경우가 많은데, 여성의 자  
   기역량 강화, 양성평등 문화행사 등을 통해 여성자신과 시민의 인식개선이 필요함.
 • 직장과 가정생활의 양립을 위해 양성평등실현을 위한 성역할 교육이 아동․청소년기부  
   터 이루어져야함. 

여성폭력의 
피해자와 
행위자 및 

여성복지시설의
열악함

 • 지난 4월 경찰청에서 지정한 성매매 적색지역 24곳 중 수원시 인계동 수원시청 후문  
   일대가 선정됨. 여전히 여성폭력과 성폭력 등의 열악한 환경속의 여성들이 많음. 
 • 여성폭력의 문제는 복합적이며, 접근이 쉽지 않음. 피해여성의 신체적, 정신적인 치료  
   와 안정, 행위자의 재활 프로그램이 절대적으로 필요하며 피해․행위를 하는 아동․청소  
   년을 위한 전문 치료 상담이 필요성이 대두됨.  
 • 상담소나 시설(쉼터)안에서 시행되는 프로그램은 전문적이어야 하기 때문에 더욱 중요  
   한데 치료나 상담 프로그램에 비해 시설의 인력과 예산이 부족, 안정적인 재정과 인력  
   의 지원이 확보되어야 함.  

가족형태의 
다양화 

및 
여성의 건강

 • 한부모․조손․재혼․국제결혼가족 등 다양한 형태의 가족이 늘어나고 있으며 가족의 의미  
   가 변하고 있음. 다양한 가족에 대한 인식개선과 위기가족에 대한 서비스 필요함. 
 • 보건소나 의료시설에서 실시하는 여성을 위한 출산이나 임산부 교실, 건강교실 건강검  
   진에 대한 홍보 부족. 직장여성의 경우, 기회가 있어도 시간이 맞지 않거나 거리가 멀  
   어 이용하지 못하는 경우가 많음. 맞춤형 교육 및 서비스 필요함.
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비전 평등한 사회! 행복한 수원 여성!

과 제 세부과제
▽ ▽

목표 1

⇨

1-1. 저소득 한부모가족
     지원확충

 1-1-1. 저소득 한부모가족 지원서비스 확대 *
 1-1-2. 모자복지시설 지원 확대 

1. 취약계층
여성의 자립 확보 

1-2. 미혼부모 자립지원 1-2-1. 미혼부모 자활지원 서비스 확대
 1-2-2. 미혼모 보호시설 설치 및 운영 지원 *

1-3. 이주여성의 삶의 질
     향상 지원 

1-3-1. 이주여성 지원센터 설치
1-3-2. 이주여성 사회적응 지원 서비스 *

 1-3-3. 이주여성 권익향상을 위한 서비스

❏ 계획수립 구조

평등한 사회! 행복한 수원 여성!

여성사회참여
기회약화 및

고용차별

다양한가족에 
대한 인식 및 

교육 부족

성매매적색지역
폭력에 약자인 

여성

취약계층 여성의
자립 확보

 여성의
 사회참여확대 

건강한 가족의  
기능강화

여성폭력예방
및 피해자 행복 

저소득한부모가족
  지원 확충
  미혼부모 자립지원
  이주여성의 삶 지원 

여성의 일자리
창출
여성의 권익증진

자활기관 기능 강화

가족기능강화
사업 활성화

여성의 건강증진

여성폭력예방교육
피해여성 인권보호 
및 지원
시설운영활성화

정책연계
강화

사회경제
적지지기
반 부족문제

비전

목표

과제

전
략

사회적자본
증진

자원
네트워크 

구축

종합정보
네트워크

구축
주민참여 사례관리

       주민의견수렴       실무부서검토       실무분과 회의욕구조사

[그림 Ⅵ-3-1] 가족 ․ 여성복지 계획모형

3) 세부과제
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 1-3-4. 이주여성 지원단체 네트워크 구성 및 운영

목표 2

⇨

2-1. 여성의 일자리 창출
 2-1-1. 수원시가족여성회관내 직업상담원 배치
 2-1-2. 육아 휴직제도 출산 휴가제도 이용 권장
 2-1-3. 여성전용 취업 포털 사이트 운영
 2-1-4. 양성 평등교육 확대

2. 여성의 
사회참여 기회 

확대 2-2. 여성의 권익 증진

 2-2-1. 수원 여성단체 DB 및 네트워크 구축
 2-2-2. 여성의 정책결정 참여기회 확대
 2-2-3. 각종 위원회 여성참여 목표 40%달성
 2-2-4. 여성정책협의회 구성
 2-2-5. 여성단체 역량강화를 위한 지원 확대
 2-2-6. 여성정책 예산 증액 편성
 2-2-7. 여성지도자 양성
2-2-8. 양성평등 문화 행사 및 대상별 평등의식 제고 *

목표 3 

⇨

3-1. 여성폭력 예방교육
3-1-1. 성매매에 관한 실태조사 * 
3-1-2. 여성폭력 예방교육
3-1-3. 여성폭력 담당전문인력 육성 ․ 지원 확대

 3-1-4. 여성폭력 의식개혁 사업

3. 여성폭력 예방
및 피해자의 
삶의 질 향상

3-2. 여성폭력 피해자 
     인권보호 및 지원 

3-2-1. 행위자 재활 서비스 지원 확대
3-2-2. 피해자 치료 서비스 지원 확대 *
3-2-3. 피해자 의료비 지원 확대
3-2-4. 피해자 직업교육 및 훈련, 취업알선
3-2-5. 피해․행위 아동․청소년 전문상담 서비스 *

3-3. 여성폭력 상담소 및
     보호시설 운영활성화

3-3-1. 성매매 피해여성 상담소 운영 *
3-3-2. 여성폭력 쉼터 및 상담소 예산지원 확대
3-3-3. 여성폭력 쉼터 및 상담소 인력확충

목표 4

⇨
4-1. 가족의 기능 강화

4-1-1. 수원시 가족여성회관 운영활성화
4-1-2. 수원시 예절교육관 건립
4-1-3. 건강가정지원센터 운영
4-1-4. 위기가족지원 프로그램 개발 및 운영 * 4. 건강한 가족의 

기능강화 
4-2. 여성의 건강 증진 4-2-1. 여성 건강 및 모성 건강 보호 *
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욕구/문제 목적 표적대상 사업명

-양성평등 의식의 부족

-전통적 성별 역할/분업에

대한 태도는 유연해졌으나

실제 행동으로 이어지지

못함.

-양성평등

의식증대
-지역주민

지역 -양성평등 의식교육

보편 -직장내 성희롱 예방교육

-취업 희망 여성이 증가

하고 있으나 취업 지원은

미약함

-가정과 직장생활을 운영

하는 것이 어려움

-여성의

경제활동 촉진
-지역주민 보편

-여성 전문인력 양성교육

-여성인력개발센터 운영

-전업주부 재취업지원

-취업설계사 운영

-새일여성 인턴제

-일․가정 양립지원

-결혼이민자가족, 한부

모

가족 등 다양한 가족

에

대한 관심과 이해 부

족

-다양한 가족

기능 증진
-지역주민 보편

-건강가정 육성지원 프로그램

-건강가정지원센터운영

-아이돌보미 지원

-다문화가족 방문교육

-결혼이민자 한국어교육

-결혼이민자 맞춤형 취업교육

-다문화가족 아동․청소년

언어발달지원

-사랑의 한부모 가족학교 운영

-한부모가족 복지시설 입소자

상당․치료지원

-여성폭력 예방을 위한

사업이 부족함

-여성폭력에 대한 수원시

와 주민들의 관심도가

낮음

-여성폭력 예방

및 피해자의

삶의 질 증진

-지역주민

지역 -폭력피해여성 가족상담 치유프로그램

보편

-가정․성폭력피해자

치료․회복 프로그램

-가정․성폭력가해자

교정․치료 프로그램

-가정․성폭력피해자 직업훈련

-가정․성폭력피해자 의료비 지원

-시설입소자 치료회복 프로그램 운영

-성매매방지 홍보물

-성매매피해자 구조․지원

-성매매 및 가정․성폭력 예방교육

   <제2기 : 2011 ~ 2014년> 

욕구-자원 관련문제 분석
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가) 사업계획의 목적 및 중점 추진방향

비전
5

평등한 수원 행복한 여성!

목적

5-1

양성평등 의식증대

5-2

여성의 경제활동

촉진

5-3

다양한 가족기능증진

5-4
여성폭력 예방 및

피해자의 삶의 질

지원

세부
목표

․세대별 양성평등
의식에 대한
순차적 개선

․일하고자 하는
여성에 대한 취업교육
기회 확대

․취업에 필요한
교육 프로그램
확대

․다양한 가족형태에
맞는 맞춤형
지역복지 서비스
확대

․폭력 등의 피해
여성에 대한 삶의
질 향상

세부
사업명

지역사업 보편사업 지역사업 보편사업 지역사업 보편사업 지역사업 보편사업

․5-1-1-1

양성평등

의식교육

․5-1-2-1

직장내

성희롱

예방교육

․5-2-2-1

여성전문

인력 양성

교육

․5-2-2-2

여성인력

개발센터

운영

․5-2-2-3

전업주부

재취업

지원

․5-2-2-4

일․가정

양립지원

․5-2-2-5

취업설계사

운영

․5-2-2-6

새일여성

인턴제

․5-3-2-1

건강가정육성

지원프로그램

․5-3-2-2

건강가정

지원센터 운영

․5-3-2-3

아이돌보미

지원

․5-3-2-4

다문화가족

방문교육

․5-3-2-5

결혼이민자

한국어교육

․5-3-2-6

결혼이민자

맞춤형

취업교육

․5-3-2-7

다문화가족
아동․청소년
언어발달지원

․5-3-2-8

사랑의한부모
가족학교운영

․5-3-2-9

한부모가족

복지시설
입소자

상담․치료

지원

․5-4-1-1

폭력피해

여성가족

상담치유

프로그램

․5-4-2-1

가정․성폭력

피해자

치료․회복

프로그램

․5-4-2-2

가정․성폭

력가해자

교정․치료

프로그램

․5-4-2-3

가정․성폭

력피해자

직업훈련

․5-4-2-4

가정․성폭

력피해자

의료비 지원

․5-4-2-5

시설입소자

치료회복

프로그램

운영

․5-4-2-6

성매매방지

홍보물

․5-4-2-7

성매매피해자

구조․지원

․5-4-2-8

성매매 및

가정․성폭

력 예방교육
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   <제3기 : 2015 ~ 2018년>
2) 지역주민욕구의 질적 조사 결과

○ 복지향상을 위해 필요한 서비스 및 개선 방안

여성 보육ㆍ교육 청소년 노인 장애인 다문화 보건복지연게

주변에서 쉽게

접할 수

있도록

복지정보 제공

일상적이고

정기적인 정보

제공

정보를 쉽고

접근에

편리해야 함

홍보 강화

다양한 정보

제공 방법

지인 활용한

대인 홍보

정보 접근을

높이고 홍보

개선

기관 간

프로그램의

연계 및 통합

수원시의 기본

교육복지

프로그램 필요

노인복지기관

에 대한

예산지원 확대

수원시 장애인

복지 예산

확대

연계와 조정을

위한 기관

필요

지자체의 의지

필요

경력단절여성

지원

개별화된

진로탐색 필요

지역사회

참여형 일자리

확대

장애인

직업재활

서비스 확대

취업 적합

프로그램발굴

일 가정 양립

지원

동아리등

자치활동 지원

영유아

프로그램 확대

구체적인 상담

필요

경로당의

체계적 운영

지원

장애인

생활시설 확대

중도입국사회

의 청소년을

위한 유연한

지원

보건복지연계

시범사업 확대

여성의

지역사회

참여활동 연계

미취학 아동에

대한 심리정서

지원 확대

청소년 활동을

위한 공간

마련

가정보호

지원서비스

확대

장애인

평생교육 확대

건강 증진의

욕구

생애주기별

부모교육

이동권 확보

(저상버스,

해피콜,

장애인 택시)쉽게 접근할

수 있는

다양한 문화

활동

학교폭력에

대한 예방적,

보편적 접근
공공기관

접근권 확대

안전을 위한

적극적인 정책

안전(보육시설

에 대한 신뢰,

스쿨케어,

교육) 안전한

등하교길이

필요함

사각지대

발굴이 중요함

장애인

인식개선

서로 공존하며

이해할 수

있는 사회

마련
양성평등교육

확대 교육기관과의

의사소통 및

신뢰부족지역사회자원

적극 활용

사회의 인식

개선

<표 2-11> 수원시 지역주민욕구의 질적조사결과
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 지역사회복지계획의 비전 체계도
비
전 관심, 배려, 나눔이 있는 사람중심 복지도시, 수원!

5대
전략
목표

기본생활이

보장되는

좋은

일자리

확대

건강돌봄

수요에 맞는

다양한

서비스 확충

안전하고

안정된

생활환경 조성

누구나

참여하는

교육ž문화

활동 확대

주민친화형

사회복지전달

체계 마련

성과
지표

- 일자리

증가율

- 사회적

기업

고용률

- 건강돌봄

서비스

증가율

- 돌봄예산

비중

증가율

- 주거복지

예산 증가율

- 안전교육

프로그램 및

참여자 수

- 인권교육

참여자 수

- 참여자수

증가율

- 사업예산

증가율

- 주민조직화

및 주민

참여율

- 사례관리

수행 증가율

- 정보이용

증가율

11대
핵심
과제

1. 좋은

일자리

확대와

사회적

경제활성화

1. 생애주기별

욕구에맞는

건강증진

서비스확대

1. 주거지원

대상자와

서비스

확대를 통한

생활안정

1. 차별 없는

교육복지

실현

1. 주민참여를

통한

풀뿌리

복지실현

2. 돌봄서비스

체계를 통한

복지욕구

충족

2. 안전한

생활공간

기반 마련

2. 문화활동

참여기회

확대

2. 전문복지

서비스

지원체계

구축

3. 사회적

약자 인권

강화

3. 주민중심의

복지서비스

접근성

확충

<그림� 3-5>� 비전� 체계도
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세부사업명
세부사업 연차별 계획

계 2015 2016 2017 2018

1- 5. 결혼이민자 
맞춤형 
취업교육 
및 지원

예산 19,800 4,950 4,950 4,950 4,950

성과
지표

교육인원 
80명

교육인원 
20명

교육인원 
20명

교육인원 
20명

교육인원 
20명

성과
목표

결혼이민자
취업교욱 및 
지원 촉진

결혼이민자
취업교욱 및 
지원 촉진

결혼이민자
취업교욱 및 
지원 촉진

결혼이민자
취업교욱 및 
지원 촉진

결혼이민자
취업교욱 및 
지원 촉진

1- 6. 여성 
취업지원 
및 
전문인력 
양성

예산 9,555,500 2,388,875 2,388,875 2,388,875 2,388,875

성과
지표

여성 취업자 
3,200명,

여성전문인력 
양성 

프로그램 
500개

여성 취업자 
800명,

여성전문인력 
양성 

프로그램 
125개

여성 취업자 
800명,

여성전문인력 
양성 

프로그램 
125개

여성 취업자 
800명,

여성전문인력 
양성 

프로그램 
125개

여성 취업자 
800명,

여성전문인력 
양성 

프로그램 
125개

성과
목표

여성취업 
향상 및 
전문인력 
양성 

프로그램 
운영

여성취업 
향상 및 
전문인력 
양성 

프로그램 
운영

여성취업 
향상 및 
전문인력 
양성 

프로그램 
운영

여성취업 
향상 및 
전문인력 
양성 

프로그램 
운영

여성취업 
향상 및 
전문인력 
양성 

프로그램 
운영

1- 9. 
청년,경력
단절 여성, 
조기퇴직자 
취업지원을 
위한 
고용복지통
합센터 
운영

예산 390,000 270,000 40,000 40,000 40,000

성과
지표

계획수립, 
설립, 운영

계획수립 및 
설립

운영 운영 운영

성과
목표

수원형
고용복지통합
센터운영

수원형
고용복지통합
센터운영

수원형
고용복지통합
센터운영

수원형
고용복지통합
센터운영

수원형
고용복지통합
센터운영

2- 3. 여성 문화 
공간 
휴(休) 
운영

예   산 3,400,000 850,000 850,000 850,000 850,000

성과지
표

이용자 
52,000명

이용자 
13,000명

이용자 
13,000명

이용자 
13,000명

이용자 
13,000명

성과목
표

여성문화공간 
이용 확대

여성문화공간 
이용 확대

여성문화공간 
이용 확대

여성문화공간 
이용 확대

여성문화공간 
이용 확대

3-8. 한부모가족 
정서지원사
업

예   산 135,252 32,813 32,813 34,813 34,813

성과지
표

상담 및 
치료
256명,
사랑의

한부모 학교
참여자
300명

상담 및 치료
64명,
사랑의

한부모 학교
참여자
70명

상담 및 치료
64명,
사랑의

한부모 학교
참여자
70명

상담 및 치료
64명,
사랑의

한부모 학교
참여자
80명

상담 및 치료
64명,
사랑의

한부모 학교
참여자
80명

성과목
표

한부모가족 
정서 안정

한부모가족 
정서 안정

한부모가족 
정서 안정

한부모가족 
정서 안정

한부모가족 
정서 안정

6-4. 양성평등 예   산 60,000 15,000 15,000 15,000 15,000
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세부사업명
세부사업 연차별 계획

계 2015 2016 2017 2018

의식 교육

성과

지표

교육

288회

교육

72회

교육

72회

교육

72회

교육

72회

성과

목표

양성평등 

의식 확산

양성평등 

의식 확산

양성평등 

의식 확산

양성평등 

의식 확산

양성평등 

의식 확산

6-7. 성매매 및 

가정·성폭

력 예방 

교육

예   산 120,000 30,000 30,000 30,000 30,000

성과

지표

교육횟수

1,200회

교육횟수

300회

교육횟수

300회

교육횟수

300회

교육횟수

300회

성과

목표

성매매 및 

가정·성폭력 

예방 강화

성매매 및 

가정·성폭력 

예방 강화

성매매 및 

가정·성폭력 

예방 강화

성매매 및 

가정·성폭력 

예방 강화

성매매 및 

가정·성폭

력 예방 

강화

6-8. 폭력피해 

여성 

가족상담 

치유 

프로그램

예   산 52,000 13,000 13,000 13,000 13,000

성과

지표

참여가족 

20가족

참여가족 

5가족

참여가족 

5가족

참여가족 

5가족

참여가족 

5가족

성과

목표

폭력피해여성 

및 가족의 

기능 강화

폭력피해여성 

및 가족의 

기능 강화

폭력피해여성 

및 가족의 

기능 강화

폭력피해여성 

및 가족의 

기능 강화

폭력피해여

성 및 

가족의 기능 

강화
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 3) 수원시와 중앙정부 및 지방정부의 양성평등정책 기본계획 비교 분석
       - 이영안 (수원시정연구원 연구위원)

     ※ 별첨자료[1]

✍
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구  분 논의 내용
실무분과명 여성가족분과

성  과

※ 무엇이 이루어졌는가?
○ 여성 관련 사업이 세밀화 된 점 (정서, 여성노동 등)
○ 여성 취약계층 지원 활발 (성매매 집결지 재생사업)
○ 수원시 성평등 정책의 우수성 (양성평등교육, 양성평등보조관)
○ 수원 여성 안심 및 사회 참여 확대

변  화

※ 지역사회, 주민에게 어떤 변화를 불러왔는가?
○ 여성의 건강에 대한 욕구가 높아짐 (건강해진 듯)
○ 수원이 보다 안심하게 살수 있다는 지역 인식
○ 지역주민이 자기 권리 인식, 적극적 요청
○ 여성관련 사례관리가 잘되고 있는 듯
○ 안심택배 등 여성정책사업 이용이 늘어남
○ 여성친화도시에 대한 인식 확산

문  제

※ 무엇이 문제(한계, 아쉬움) 인가?
○ 사례관리 통로가 나눠짐
○ 여성가족 분야의 예산 부족
○ 사업에 대한 홍보 부족
○ 사업의 일회성 문제
○ 성평등(양성평등) 인식의 부족
○ 성평등(성폭력 예방) 교육 등의 편중된 점-지역시민 밀착 필요
○ 여성가족기관과의 네트워킹 부족
○ 여성 전문적 교육의 개발 미비

개선방안

※ 어떻게 해결할 수 있는가?
○ 수원시 공공복지 플랫폼 구축
○ 홍보 강화
○ 1인 가구(여성) SNS 홍보 등 채널 넑히기
○ 정보 소외대상 발굴, 적극적 전달 필요
○ 관리자(기관)의 성평등적 관점 인식 교육
○ 성평등 인식 교육 강화( 경로당 등 주민 밀착형)
○ 가족내 성평등 교육, 사업 개발
○ 수원시 여성가족 부서의 위상 강화 (성평등정책과)
○ 민+관 협력 다시 한번 강조
○ 여성가족 관련 예산 확대

  3. 여성가족 정책 워크숍   
   1) 협의체 워크숍 여성가족분과 논의 내용
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문제상황
※ 당사자들이 처한 문제상황은 무엇인가?

문제영향
※ 그 문제상황은 어떤 영향을 끼치고 있는가?

○ 피해여성들의 순응성에 따른 오픈하지 
못하는 점

○ 당사자의 욕구에 부합하지 못한 사업, 
프로그램

○ 성평등 인식 부족(남성중심 문화)
○ 한부모 가족 중 사각지대 가족 지원 미비
○ 여성가족 사업 협소성, 저예산 편성

○ 아동학대 및 가족 전체 성평등 의식 결여
○ 양질의 서비스를 받지 못함
○ 저출산현상, 권력의 편중화(남성 위주)
○ 여성의 문제가 가족으로 까지 확대     
   (가족붕괴, 자녀의 왕따, 
○ 일과 삶의 불균형, 직장내 차별성, 여성의 

폭력
○ 아이 돌봄의 문제
○ 수혜의 제약, 다수의 혜택 배제

이  슈
※ 무엇이 가장 중요한 과제인가?

 (평가 내용 반영)

전략(실천아이디어)
※ 어떻게 해결할 수 있는가?

○ 성평등 인식 확대 ○ 성평등 교육 체험프로그램 구축

○ 건강한 가족에 대한 교육, 가족 모델 확대
○ 심리 정서 안정프로그램 진행
○ 가족의 다양성 인지
○ 읍면동 밀착형 사업으로

○ 개별 상황에 맞는 서비스 지원 ○ 1인가구, 1인 여성 개별사업 지원

○ 가족사업의 다양한 계층까지 확대 ○ 일반 가족 지원사업 만들기(보편적 복지)

○ 성평등 정책 추진 부서 위상 강화 ○ 시장 직속 성평등 담당관 신설
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전략 참여위원 비고

성평등 문화

여성고용(노동)

여성안전과 건강권

가족

   2) 여성가족정책 전략별 TFT 구성 및 정책 논의

   3) 논의내용 발표 ^^
  


